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ホームページよりお申込みください。
ご参加お待ちしています！

春季休業中は静かだった学校も、4 月から新入生を迎えて毎
日学生の談笑する声が聞こえている。賑やかな日常を取り戻し、
その声を聴きながら「この学生達の笑顔を守り、一緒に看護を楽
しんでいきたい」と思う。

今年度は、Instagramにも力を入れ、学校の魅力もどんどん
発信していきます。みなさん、楽しみにしていてくださいね。

（専任教師：中林朝香） @himesekikan_jrc

QRコードからアクセスして、
学校生活を覗いてみてね！
フォローお待ちしています。

このアイコンが目印で
す

♪
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行事予定 令和5年6月～令和5年12月

願書受付期間

定 員
募 集 人 員

試 験 日

試 験 科 目

合 格 発 表

推薦入試 社会人入試 一般入試

40名
約20名

学科：令和5年11月11日（土）
面接：令和5年11月12日（日）

学科
　１．国語：国語総合
　　（古文・漢文除く）
　２．小論文

面接

学科
　１．国語：国語総合
　　（古文・漢文除く）
　２．小論文

面接

令和5年10月12日（木）～令和5年10月25日（水）必着
令和5年11月22日（水）

約20名
学科：令和6年1月18日（木）
面接：令和6年1月19日（金）

学科
　１．国語：国語総合（古文・漢文除く）
　２．英語：コミュニケーション英語Ⅰ・Ⅱ（リスニング除く）
　３．数学又は理科より１科目選択
　 　①数学：数学Ⅰ
　 　②理科：生物基礎
面接

令和5年12月20日（水）～令和6年1月9日（火）必着
令和6年1月25日（木）

8/1 火 10:00～

10/1 日 10:00～

3/28 木
10:00～
14:00～

3/29 金
10:00～
14:00～

男性看護師の看護体験談が聞けます♪

7/29 土
10:00～
14:00～

7/31 月 10:00～

7/30 日
10:00～
14:00～

男性看護師の看護体験談が聞けます♪

令和5年度令和5年度 オープンキャンパスを開催します！ Vol.48
2023.6

TOPIC

　令和5年4月5日（水）柔らかな風に舞う桜に包まれながら、新入生が看護師を目指しスタートしました。学校長をはじめ、多くの
来賓の方々にあたたかいメッセージをいただき、また保護者の皆様にも見守られて、新入生は緊張した表情でしたが、少しずつ
安心した表情になってきました。そして、新入生代表が、赤十字の理念である人道の理解と健康管理に努め、人との関わりや主体的
に学ぶ姿勢を大切にし、本校の学生としての自覚と誇りを持って学校生活を送りたいと、誓いの言葉を述べてくれました。
　これから、クラスメイトや先輩と協力しながら、さまざまなことにチャレンジし、看護師という目標に向かって進んでほしいと願って
います。 （専任教師：クラスⅠ担当）

OPEN CAMPUS

Schedule of Events

募集要項の請求はホームページよりお申し込みください！姫路赤十字看護専門学校入学試験令和6年度

日本赤十字社は、赤十字の理念である「人道」を基盤
とし、いかなる状況下でも人々の生命と健康を守り、苦
痛を予防・軽減し、尊厳を確保するため、国内外でさま
ざまな活動を展開している。看護実践においては、人々
の生活の質向上のために、倫理観に基づき、多職種と
の協働の中で、専門性と自律性を発揮することが求め
られている。

本校は、この赤十字の理念を基盤とし、人々が生きる
ことを支えるために、自ら学び、看護を創造する豊かな
人間性を備えた看護実践者の育成を目指す。

教育理念インスタグラム 更新中！

19日（火）～27日（水） 前期期末試験
30日（土）　クラスⅠ　多職種連携教育演習
12日（木）　クラスⅠ・Ⅱトレーニングセンター
18日（水）　関西看護学生看護研究大会
27日（金）　戴帽式
  2日（木）　球技大会
11日（土）・12日（日）　令和6年度推薦・社会人入試
29日（水）～12月15日（金）　クラスⅢ統合実習
25日（月）～1月6日（土）　全学年冬季休業

9
10

11

12

  1日（木）～14日（水）　クラスⅡ 成人看護学実習Ⅰ
  5日（月）　講師会議
19日（月）～23日（金）　クラスⅠ基礎看護学実習Ⅰ
24日（土）　ホームカミングデー
  5日（水）　クラスⅡ赤十字看護学生研修
25日（火）～8月25日（金）　全クラス夏季休業
29日（土）・30日（日）・31日（月）・８月1日（月）　オープンキャンパス
30日（水） クラスⅢ ケーススタディ発表
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令和5年度  入 学 式
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令和５年3月3日（金）に卒業式が執り行われました。3年ぶりに保護者
が参列し、学校では在校生がWebで参加し、卒業生をピアノ演奏と拍手
で出迎えてくれました。多くの人に祝福され感謝の気持ちに溢れた式と
なりました。

また、3月24日（金）に第112回看護師国家試験合格発表がありまし
た。今回から出題基準が変更され難化が予測されましたが、見事全員合
格することができました。

共に過ごした仲間とともに、目指す看護師像に向かって頑張って欲し
いと願っています。

（専任教師：小野真弓）

本校では、「赤十字看護専門学校における学校評価ガイド
ライン」に基づき、毎年学校評価を実施しています。

令和4年度入学生（第124回生）からの改正カリキュラムで
は、ICTの活用、コミュニケーション能力の強化、地域の人々
の暮らしと健康を支えるシステムなどを学ぶ機会を増やして
います。しかし、令和4年度はまだコロナ禍の影響で計画通
りに進まないこともありました。令和5年度は、医療シミュ
レータを用いた演習、ピアサポート体制の充実、積極的な地
域活動にも取り組んでまいります。

（副学校長：坂本佳代子）

令和５年3月1日（水）に上記テーマで講演会が開催されました。先生が教員として歩
んでこられた歴史や現在まで関わった看護学生の成長物語など興味深い内容でした。
講演を聞いた学生からは、「他人は変えられない。自分が変わる」「何事も選択するのは
自分であること。失敗を人のせいにするのではなく、自分の判断や選択を振り返る自分
でありたい」など看護師になる自覚と覚悟を決める機会になったようです。私たち教職
員も学生と共に成長していきます。

　（専任教師：石谷尚美）

令和4年度 卒業式
第112回 看護師国家試験合格発表

令和5年3月20日（月）に、令和4年度第2回講師会議を開催
しました。

会議では、同年2月12日（日）に実施された第112回看護師
国家試験の傾向や令和4年度からの新カリキュラムの運用状
況、学生支援に関する情報提供などを行っています。

参加した講師からは、「現在の看護師国家試験の傾向が良く
わかった。授業の中にも取り入れていきたい」「現代の看護師
に求められているスキルが分かった」「自分が担当する学生の
特徴が分かったので、学生のニーズに沿った講義を考えたい」
という意見がありました。また、「他の講師が授業で工夫して
いることを知った」「お互いの困っていることの相談ができた」
などの意見がありました。

今後は、看護教育現場の新たな取り組みや、学生に好評な
授業のプレゼンテーションの紹介なども取り入れるなど、学び
たい学生と教えたい講師がともに楽しく学べる学校となれるよ
う、企画していきたいと考えています。

（教務主任：藤田美佐子）

講師会議

令和5年4月17日（月）学校関係者評価会議を開催しました。
学校が行った自己評価の結果等について、保護者を中心とした
学校関係者に評価していただくことを基本とするもので、学校
だけでは気づき得ないことに気づき、結果として自己評価その
ものの質を高め、次の改善につなげる活動です。

今回は、学生や保護者の皆さんからの学校評価のご意見に
基づき、連絡のあり方やICT教育の取り組み方などの提案が挙
がりました。今後も、教職員と学校関係者との意見交換により
相互理解を深め、学校関係者の学校運営への参画を促進し、
開かれた学校づくりを進めたいと思います。そして、｢学校関係
者評価」の目的である学校運営の改善による教育水準の向上を
図ってまいります。

（副学校長：坂本佳代子）

令和4年度第2回

学校関係者評価会議

「看護師として生きる『覚悟』を問う！」
“私は変わる（I will change）、私が変える（I change）”看護の世界

卒業を祝う会講演会

講師：愛媛大学 名誉教授  平松義樹先生

領　　域
 1 教育理念・教育目的・教育目標
 2 学校運営
 3 教育活動
 4 学修成果
 5 学生支援
 6 教育環境
 7 学生の募集と受け入れ
 8 財務
 9 法令等の遵守
10 社会貢献・地域貢献
11 国際交流

平　　均

R4
4.0
4.0
4.0
4.0
4.0
4.0
4.0
4.0
4.0
4.0
4.0
4.0

R3
4.0
4.0
4.0
4.0
4.0
4.0
4.0
4.0
4.0
4.0
4.0
4.0

4.0
領域1

領域10

3.0

3.5

領域11 領域2

領域3

領域4

領域5

領域6領域7

領域8

領域9

SCHOOL 

LECTURER 

Graduation Ceremony & 
Nursing National Examination Pass Announcement

SCHOOL 

令和4年度

学校評価結果
令和4年度

4：できている　3：まあまあできている　2：あまりできていない　1：できていない
4段階評価

Graduation Celebration Lecture
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院内図書班では主に病棟内での本の貸し
出しや、学校内で古本を販売する古本市を
行っています。売上は、義援金として日本赤
十字社を通して寄附しています。

院内図書班
小児病棟訪問班では、季節の催し物や遊び

を通して子供たちに楽しんでもらうことを目的
として活動しています。また、小児病棟・保育
所を訪問し、劇の上映や作成したお土産をプレ
ゼントするなど普段の学校生活と違った経験が
でき、とても学びある活動です。

小児病棟訪問班

献血班では、学生が看板やプラカー
ドを作成し、みゆき通りで毎月、献血へ
の協力を呼びかけています。

献血班
施設訪問班では、普段の授業で

の学びを活かし、高齢者の方とのコ
ミュニケーション能力を身につけると
いう目的で、介護老人保健施設を訪
問し交流を行っています。

施設訪問班

クラス紹介

令和5 年 4 月10 日（月）に新入生歓迎会が行われました。新入生は
入学して間もないため、緊張する中、上級生や教員と交流を深めました。
他学年とアドバイザーが混合となった10 チームが1 位を目指し競い合
いました。まず初めに自己紹介を行い、交流を深めた後、イントロゲー
ム、聖徳太子ゲーム、ビンゴゲームを行いました。

普段は座学が多く体を動かす機会が少ないですが、今回行ったゲーム
を通して、リフレッシュできたのではないでしょうか。新入生も早く学校に
慣れて、楽しい学校生活を送ってほしいです。

何曲
答えられたかな？

な
か
な
か

ビ
ン
ゴ
に

な
ら
な
い
な
！

第1位！景品おめでとうございます！

聞き取れない！

難しい！

1st

2nd

3rd

1st のクラス目標は、「万里一空、積極性、協調性、挨
拶、メリハリ」です。万里一空とは、1つの目標に向かって努
力し続けようという意味です。

この1年間みんなで助け合い、明るく元気なクラスにして
いきたいです！

3rdのクラス目標は「体調管理、声を出して発表・返事を
する、やり遂げる、勤勉、期限を守る」の頭文字を取った「た
こやき」です。

なりたい看護師像に向かって、日々の実習で看護の実際を
学んでいきたいです。そして、目指せ！ 国家試験全員合格

Red Cross Society Himeji School of Nursing Carillon
学生のぺージ 学生のぺージ

2ndのクラス目標は、「進取果敢　責任＋主体性→向上」
です！

講義はどんどん専門的になっていき、委員会や奉仕団活
動も2ndが代表になっていきます。不安なこともたくさんあ
りますが、みんなで責任と主体性を持ってお互いを高め合い
ながらがんばっていきます！

新入生歓迎会

奉仕団活動

イントロゲーム
ビンゴゲーム

聖徳太子ゲーム

優勝チームの集合写真
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①院長・学校長業務のさらなる充実
②「迷ったら攻めろ」
どうすべきか選択に迷ったらより積極
的な方を選んだ方が後悔が少ない

令和 4 年度のカリキュラム改正では、臨床判断能力の強化が求めら
れ、本校では専門分野の科目としてフィジカルアセスメントⅡを新設し
ました。看護は、『観察に始まり観察に終わる』と、ナイチンゲールの
名言があるように、観察はとても重要です。今年度は、ハイブリッドシミュ
レーターのSCENARIOを用いて、実際の看護場面を再現し、臨床判
断能力を養うことをねらいとしています。その中で『わかった』『できた』
の体験を通して、看護の楽しさも感じてほしいです。

（専任教師：石原知代子）

フィジカルアセスメントⅡ

コミュニケーションは人が生活していくうえで欠かせないもので
あり、早期から学ぶことをねらいとしました。1年次前期の「コミュ
ニケーションⅠ」では、基礎的マナーや関係構築のための基本を学
びます。

2年次前期の「コミュニケーションⅡ」では、模擬患者演習なども
取り入れ、意図的かつ効果的なコミュニケーション技術やアサー
ティブについて学びます。

（非常勤講師）

コミュニケーションⅠ・Ⅱ　

看護学校と臨床と、同じくらいの期間を勤務させ
ていただきました。両方の立場で、教育や管理に
ついて、様々な経験を積んできました。看護基礎
教育と臨床現場教育との連携、教育環境の整備に
ついても取り組んできました。どこにいても、看護
について考え、看護を語り合うのがとても楽しかっ
たです。置かれた場所で咲かせていただけました。
全てが私にとって「宝物」です。　

働き続けることができたのも、多くの方々の支え
があったからです。出会ったすべての人に感謝の気
持ちでいっぱいです。長年に渡り、本当にありがと
うございました。

（前教務主任）

学校長　

岡田 裕之
①趣味は山登りで、今年の夏はテント
担いで北ア（後立山連峰）方面を縦
走予定です。
②「放てば手に満てり」
“欲や執着を捨てなければ、大切なも
のを手に入れることはできない” とい
う禅の言葉です。

事務部長　

木下 信和

①一日一日を大切に
過ごし、みんなで楽し
く学べる学校をめざ
す
②行く言葉が美しけ
れば来る言葉も美し
い

副学校長
坂本 佳代子

①教務主任1年生。
教職員一丸となって
頑張る
②ありがとう

教務主任　
藤田 美佐子

①時間管理と計画性
②「なんとかなるさ」

（なんとかしようの気
持 ちが 強 い で す が
…）

実習調整者　
石谷 尚美

①元気に！明るく！笑顔
でがんばる！
②思いやりと感謝の
心を忘れない

クラスⅠアドバイザー
神戸 真由美

①「やってみよう」精
神で頑張る！
②七転び八起き

クラスⅠアドバイザー
小野 真弓

①一つ一つ丁寧に向
き合いながら頑張り
ます
②一期一会（出会い
を大切に）

クラスⅠアドバイザー
石原 知代子

①学生のみんなと元
気に頑張る
②やればできる

クラスⅡアドバイザー
齊藤 千晶

①健康管理
②365日、無駄な日
はない

クラスⅡアドバイザー
藤元 由起子

①仕事もプライベー
トも楽しむ♪
②自分を信じて、仲間
を信じて、仲間を頼る
勇気を持つ

クラスⅢアドバイザー
中林 朝香

①何事にも余裕をもっ
て行動する
②感謝！（日々、感謝
の 気 持 ちを 忘 れ ず
に）

課長補佐兼係長　
森下 裕子

①ユーモアを忘れな
い
②やってみせ、言って
聞かせて、させてみ
せ、ほめてやらねば、
人は動かじ（この続き
も含めて）

クラスⅢアドバイザー
菊本 牧子

①「まずやってみる」
をモットーに、何にで
も挑戦していきたい
と思います！
②思いやり

事務　
木本 菜見子

紹介内容　①今年度の抱負　②好きな言葉

教員紹介FACULTY 新しい科目紹介NEW SUBJECTS

退職者あいさつRETIREE 
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春季休業中は静かだった学校も、4 月から新入生を迎えて毎
日学生の談笑する声が聞こえている。賑やかな日常を取り戻し、
その声を聴きながら「この学生達の笑顔を守り、一緒に看護を楽
しんでいきたい」と思う。

今年度は、Instagramにも力を入れ、学校の魅力もどんどん
発信していきます。みなさん、楽しみにしていてくださいね。

（専任教師：中林朝香） @himesekikan_jrc

QRコードからアクセスして、
学校生活を覗いてみてね！
フォローお待ちしています。

このアイコンが目印で
す

♪
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行事予定 令和5年6月～令和5年12月

願書受付期間

定 員
募 集 人 員

試 験 日

試 験 科 目

合 格 発 表

推薦入試 社会人入試 一般入試

40名
約20名

学科：令和5年11月11日（土）
面接：令和5年11月12日（日）

学科
　１．国語：国語総合
　　（古文・漢文除く）
　２．小論文

面接

学科
　１．国語：国語総合
　　（古文・漢文除く）
　２．小論文

面接

令和5年10月12日（木）～令和5年10月25日（水）必着
令和5年11月22日（水）

約20名
学科：令和6年1月18日（木）
面接：令和6年1月19日（金）

学科
　１．国語：国語総合（古文・漢文除く）
　２．英語：コミュニケーション英語Ⅰ・Ⅱ（リスニング除く）
　３．数学又は理科より１科目選択
　 　①数学：数学Ⅰ
　 　②理科：生物基礎
面接

令和5年12月20日（水）～令和6年1月9日（火）必着
令和6年1月25日（木）

8/1 火 10:00～

10/1 日 10:00～

3/28 木
10:00～
14:00～

3/29 金
10:00～
14:00～

男性看護師の看護体験談が聞けます♪

7/29 土
10:00～
14:00～

7/31 月 10:00～

7/30 日
10:00～
14:00～

男性看護師の看護体験談が聞けます♪

令和5年度令和5年度 オープンキャンパスを開催します！ Vol.48
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TOPIC

　令和5年4月5日（水）柔らかな風に舞う桜に包まれながら、新入生が看護師を目指しスタートしました。学校長をはじめ、多くの
来賓の方々にあたたかいメッセージをいただき、また保護者の皆様にも見守られて、新入生は緊張した表情でしたが、少しずつ
安心した表情になってきました。そして、新入生代表が、赤十字の理念である人道の理解と健康管理に努め、人との関わりや主体的
に学ぶ姿勢を大切にし、本校の学生としての自覚と誇りを持って学校生活を送りたいと、誓いの言葉を述べてくれました。
　これから、クラスメイトや先輩と協力しながら、さまざまなことにチャレンジし、看護師という目標に向かって進んでほしいと願って
います。 （専任教師：クラスⅠ担当）

OPEN CAMPUS

Schedule of Events

募集要項の請求はホームページよりお申し込みください！姫路赤十字看護専門学校入学試験令和6年度

日本赤十字社は、赤十字の理念である「人道」を基盤
とし、いかなる状況下でも人々の生命と健康を守り、苦
痛を予防・軽減し、尊厳を確保するため、国内外でさま
ざまな活動を展開している。看護実践においては、人々
の生活の質向上のために、倫理観に基づき、多職種と
の協働の中で、専門性と自律性を発揮することが求め
られている。

本校は、この赤十字の理念を基盤とし、人々が生きる
ことを支えるために、自ら学び、看護を創造する豊かな
人間性を備えた看護実践者の育成を目指す。

教育理念インスタグラム 更新中！

19日（火）～27日（水） 前期期末試験
30日（土）　クラスⅠ　多職種連携教育演習
12日（木）　クラスⅠ・Ⅱトレーニングセンター
18日（水）　関西看護学生看護研究大会
27日（金）　戴帽式
  2日（木）　球技大会
11日（土）・12日（日）　令和6年度推薦・社会人入試
29日（水）～12月15日（金）　クラスⅢ統合実習
25日（月）～1月6日（土）　全学年冬季休業
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  1日（木）～14日（水）　クラスⅡ 成人看護学実習Ⅰ
  5日（月）　講師会議
19日（月）～23日（金）　クラスⅠ基礎看護学実習Ⅰ
24日（土）　ホームカミングデー
  5日（水）　クラスⅡ赤十字看護学生研修
25日（火）～8月25日（金）　全クラス夏季休業
29日（土）・30日（日）・31日（月）・８月1日（月）　オープンキャンパス
30日（水） クラスⅢ ケーススタディ発表
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